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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la  
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente 

 
 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 006  
      DEL DÍA_ 3 _____ DEL MES DE ____ 05 ________ DEL AÑO 2022 

 

OBJETIVO 
(S) 

 
REALIZAR REUNIÓN DE ESPECIALIDAD Y PLANTEAR ESTRATEGIAS QUE PERMITAN  EL CRECIMIENTO D ELA ESPECIALIDAD 

N
o. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT
A 

 

CONTRA
TISTA 

OTRO 
¿CUÁL

? 

DEPENDENCI
A/ EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/
EXT.SENA 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1 Diana Carolina 
Pinzón Hernández 

52546123 X   CGI dc3@misena.edu.co  Si Diana Carolina 
Pinzón 
Hernández 

2 María Fernanda 
Palacios Palacios 

52267780  X  CGI mafepalacios@misena.edu.co  SI María Fernanda 
Palacios P. 

3 Mariluz Matiz V 52843280 X   CGI mariluzmatiz@misena.edu.co  SI mariluzmatiz@m
isena.edu.co 

4 Delvi Yecid Medina 
G 

74083785  X  CGI delvinm@misena.edu.co  si Delvi Yecid 
Medina G. 
 

5 Daniel Peña Saenz 79188715 X   CGI dpena51@misena.edu.co  si Daniel Peña 
Saenz 

6 JORGE DAVID 
ALBOR CHADID 

72129442  X  CGI jorge.albor.chadid@gmail.co
m 

 si Jorge Albor 

7 Diana Nexi 
Samacá Prieto 

39774152 X   CGI dsamaca@sena.edu.co  Sí Diana N. 
Samacá 

8 Jhon Alexander 
Acevedo Roldán 

80430655  X  CGI jacevedo@misena.edu.co  SI Jhon Acevedo R 

9 Héctor Danilo 
Baquero Cifuentes  

79370957  x  CGI hdbaqueroc@misena.edu.co  si 
 

10 CESAR HUMBERTO MELO  
TOVAR 79816755  X  CGI CEHUMELO@MISENA.EDU.CO  SI CESAR H MELOT 

11 Deysi Carolina 
Rico Melo 

52935220  X  CGI deysi.rico@misena.edu.co  SI DEYSI CAROLINA 
RICO MELO 

12 Alvaro Alfredo 
Ochoa Moreno 

7176597      X  CGI aaochoa795@misena.edu.co  SI  

13           
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14           

15           

16           

17           
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ACTA No. 006 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: REUNIÓN ESPECIALIDAD PRODUCCIÓN 
INDUSTRIAL Y RECURSOS EN PLANTAS 

 
CIUDAD Y FECHA: 
BOGOTÁ D.C. 3 MAYO 2022 

HORA INICIO: 
08:00 AM 

HORA FINAL:10:00 
AM 

LUGAR Y/O ENLACE:  
meet.google.com/emm-qcvy-zpx 

 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Almuerzo de despedida instructor Ernesto Serrat 

2. Misa Póstuma Instructor Mario Rincón 

3. Estado actual de los ambientes de producción 

4. Juicios por evaluar de los laboratorios de ensayo de materiales y química 

5. Análisis de la cantidad de aprendices inscritos en la especialidad. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 

Realizar reunión de especialidad y plantear estrategias que permitan el crecimiento 
de la especialidad 
 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1.  Se determina que, Si se va a realizar una despedida al instructor Serrato, por 
lo que se cotizará en el hotel SENA, la disponibilidad del espacio y el costo 
respectivo para realizar el evento. 

2. Se determinó que, SI se va a realizar una misa para nuestro fallecido 
compañero Mario Rincón, por lo que la Ing Maria Fernanda se encargará de 
averiguar la disponibilidad del padre para oficiar la misa.  También la 
Instructora Mariluz Matiz está encargada de averiguar disponibilidad de la 
capilla del complejo. } 

3. Los instructores de la especialidad manifiestan su inconformismo con el estado 
actual de los ambientes especializados de producción reportando los 
siguientes casos:  

- No hay energía regulada en el segundo piso de la torre oriental. 
- No funciona el compresor para el suministro de aire de los ambientes 

especializados. 
- Los equipos de cómputo no se pueden conectar y adicionalmente la gran 

mayoría no tienen instalado el office (esto incluye el computador para el 
instructor). 

- A Juan Carlos Cristancho se le reportó que se requieren unos insumos para 
hacer unos ajustes al HAS 200 pero estos no han sido entregados al Instructor 
Jorge Tautiva quien los solicito previamente. 
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- El ambiente de ensayo de materiales fue tomado como bodega, sin tener en 
cuenta que este es un ambiente especializado y que contiene elementos 
susceptibles de daño o pérdida.   Esto también fue informado el 3 de mayo por 
la líder de especialidad a la coordinación y subdirección, pero no se han 
tomado las medidas respectivas. 

 
4. Con respecto a los laboratorios de ensayo de materiales y química, se 

encuentra que no siempre se evalúan a tiempo los resultados 
correspondientes ya que los laboratorios no son programados en el mismo 
semestre donde el aprendiz toma la competencia habiendo así cambio de 
grupos e instructores cada trimestre. 
Por lo anterior y después de debatir el Ing Luis Eduardo Leguizamón propone 
que los instructores de la especialidad reciban la capacitación de ensayo de 
materiales y química con el fin de que el instructor asignado a la competencia 
de calidad pueda poder dictar dichos laboratorios, a lo cual la mayoría de 
instructores manifestaron estar de acuerdo. 
 
 

CONCLUSIONES 

 
Los anteriores puntos serán expuestos a la coordinación académica y a 
la subdirección con el fin de generar estrategias que permitan un 
crecimiento a la especialidad 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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